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Vi pa NCC vill jobba aktivt och praktiskt
med mangfaldsfragor. Ett bortglomt pappers-
dokument fyller ingen som helst funktion. Det
ir av stor vikt for oss att vi lir kinna vara kun- jenny@drommarnashus.se

070-829 36 21

For mer information kontakta:
Projektledare, Jenny Kélfors

ders och medarbetares kultur f&r att fa bittre
fungerande samatbeten, bade internt

och externt.”

Maria Danckler,
Auktoriserad revisor, PwC

“Inom PwC ir vi 6vertygade om att olikheter bland
minniskor bidrar till en dynamisk arbetsmiljé priglad av
olika perspektiv och nya idéer. Vi vill langsiktigt arbeta
med mangfaldsfragan for att skapa en inkluderande miljo
praglad av uppskattning och respekt

for varandra oavsett bakgrund.”

Ingemar Nilsson,
i Forvaltningschef SDF,

g o

Vistra Innerstaden

” Inom Malmo stad arbetar vi aktivt med mang-
faldsfragor i vara verksamheter. Dirigenom kan
vi erbjuda medborgarn_a bittre service men ock.séi EUROPEISKA UNIONEN
vara en bittre arbetsgivare. Genom att stindigt Europeiska socialfonden
diskutera normer, kultur och mangfald 6kar vi
forstaelsen for olikheter och kan anvinda det
som ett positivt forindringsverktyg

Drommarnas ™ Hus = B

mat-moten -méanniskor

i var organisation.”

www.drommarnashus.se www.kryddorfranrosengard.se



Deltagare, PwC

Drommarnas Hus

I hjirtat av Rosengird ligger Drémmarnas
Hus som sedan starten 1990 arbetat med
barn och ungdomars kreativitet. Det kan
handla om att sitta upp en teaterpjis,

anordna en konsert eller odlingsprojekt i
den stora tridgarden. 2010 fick Drémmar-
nas Hus ta emot Nationalencyklopedins
stora kunskapspris 1 kategorin Skola.

Sumak ar ett projekt gors av
Drommarnas Hus och Xenofilia/
Kryddor fran Rosengird.

Sumak ar en forandringsprocess for
toretag och organisationer som vill
arbeta med virderingar, attityder och
mangfald. Projektet finansieras av
Europeiska socialfonden och har 365
deltagare fran byggforetaget NCC,

revisionsbyran PwC och anstallda 1

Malmo Stads stadsdel Vistra innerstaden.

Deltagarna kommer under ett ars tid

arbeta med att synligg6ra normer i den
egna organisationen och hos de enskilda

deltagarna. Verktygen som anvinds ar
kommunikation, mat och kultut.

Deltagare, NCC

Deltagare, 1 dstra Innerstaden

Kryddor fran Rosengard

Kryddor frain Rosengird dr ett mangfalds-

arbete som leds av foretaget Xenofilia.
Kryddor fran Rosengard borjade som en tv-
serie och kokbok 2010 di boende i
Rosengard delade med sig av sina bista
recept. Idag arbetar matambassaddrerna
med matlagningskurser, event, férelisningar
och utbildningar i mangkulturell mat.



